Sistema de Informacion Acadéemica Institucional.

iCreatividad e innovacion al servicio de la educacion!



SINAI (Sistema de Informacion Académica Institucional) es una plataforma en
inea que ofrece un conjunto de soluciones para la gestion de la informacion
en los procesos de matricula, planeacion, evaluacion, promocion y convivencia
de los estudiantes, en los niveles de educacion preescolar, bdsica y media,
totalmente qgjustada a los lineamientos del Decreto 1075 del 26 de mayo de
2015.




/~Acceso para toda la
comunidad
educativa

Funciona On Line y Of
Line

Brinda asesoramiento
permanente

Es practica e infuitiva

\_ )

EFICIENCIA PARA LA

GESTION ACADEMICA

Potencialidades de SINAI

FLEXIBLE Y

VANGUARDISTA

4 )

A la vanguardia de las
normas del MEN.

Completa adaptacion al
SIEE.

Uso de tecnologias de
Ultima generacion.

Adaptable a diferentes
dispositivos
N

~

/Adminis’rre, controle y
monitoree |los procesos
de su institucion.

Mantenga respaldo
seguro de toda
informacion

ACCeSsOo seguro para
cada usuario

Buen procesamiento de

\_ datos. )

Genere informes estadisticos,
@dop’rodos a todos los procesos

detallados

(Ges’rione los procesos de matricula, planeacion, evoluocién,\
seguimiento, promocion y convivencia de sus estudiantes.

y consolidados

/




Accesibilidad

Directivos, Administrativos, Docentes
Académicos, Docentes de Orientacion
y de Apoyo, Estudiantes y Padres de
Familia.

Acceso de toda la comunidad educativa; Directivos
y administrativos los cuales administran la plataforma,
Docentes a realizar todo el proceso de evaluacion
convivencia de los estudiantes y padres de familia y
estudiante para dar acompanamiento a sus hijos.




Procesos para la Gestion Académica



Gestion de Matricula

A

Registro completo de matricula de los
estudiantes. Informacidn basica y complementaria,
la informacion del nucleo familiar y datos de
caracterizacion social.

Permite la caracterizacion de los estudiantes en la
matricula, para la adaptacion del PIAR. De acuerdo
a los requerimientos del Anexo 1 PIAR (Decreto
1421 de 2017)

Registro de novedades que presenta el estudiante
(retiros, traslados, deserciones, cambio de grupo,
reingresos)

Matricula semestral para la gestion de los estudiantes
del Programa de Formacion Complementaria y educacion
especial para adultos.

Asignacién de estudiantes en ESPECILIDAD gestion de
la matricula de los estudiantes a las diferentes
especialidad que ofrece la institucion.

Identificacion de los estudiantes a través de |la
fotografia.

cccccc Lista por Grupos  Cargar Fotografia argar Planillas nea Cuadro de Honor

@
{ 4

ANAYA JIMENA MARTINEZ BARRERA ~ ARANGO JUAN ARRIETAARRIETA  ARGUELLO EIDER MARCELAMICHEL #
0000602320 0000602551 0000603046

Grupo:
0301 SINAI

Estudiantes:

ANAYA JIMENA MARTINEZ BARRERA

ARANGO JUAN ARRIETA ARRIETA R
ARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL
ARRIETA DANIEL ATENCIO PERALTA
ARRIETA JHONATAN RIBERO DIAZ
ARRIETA LIGIA HERRERA CORREA
ARRIETA LUIS VEGA NEGRETE - Eliminar Foto




Modulo Administrativo - Formato de matricula

SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESARIALES . : Q )
. . tudiante. . i L EDUIN MANUE
‘ Eval. Integral por Criterios y Actividades ¥ ‘ perarEstaEE 2019 E a
Opciones Planta de Cargos Funcionarios ¥ Asignacion Acadé... Trasladar Asignacion  Horas Dictadas  Actividades Com... ¥ Diario Pedagogico  Autorizaciones ¥ Informe
Nro. 20180255 Tipo Doc: CEDULADE
Matricula: CIUDADANIA
ARROYO CARLOS CASTILLO
Libro: 1 Nro. NP0000255
ARGUMEDO
Documento
0000602457 Volver a la lista
Folio: 0255 Fecha 09/09/2005
Nacimiento %
Informacion Basica Caracterizacion Informacion Familiar Matricula Historial de Novedades Imprimir Folio Anotaciones Requisitos de Matricula
A
Datos Basicos del Estudiante
Apellidos: ARROYO CARLOS Nombres: CASTILLO ARGUMEDO
Fecha de Nacimiento: 09/09/2005 Municipio de Nacimiento: ‘ NECOCLI - ANTIOQUIA M
Genero: ‘ FEMENINO v Tipo de Sangre: ‘ 0+ v
Tipo de documento: ‘ CEDULA DE CIUDADANIA v | Nimero de documento:  NP0000255
Municipio de expedicién: | NECOCLI - ANTIOQUIA v | Usuario: NP000D255
Religion: Pais de Expedicion DI:

Soporte Técnico servicioalcliente@siempre.net.co Tel. (4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET 5.A.5 ©2019 (03104734681



oz Configuracion de las Mallas Curriculares y la Planeacion de
PlaneaCIon Clases directamente en la plataforma o documento
adjunto editable en plataforma.

Banco de Descriptores disponibles en SINAI una herramienta
de apoyo con mas de 12"182.121 descriptores de desempeno
disponibles para el uso de los docentes.

Planeacidn de las actividades del periodo El docente puede
realizar la planeacion de las actividades del periodo y los
estudiantes pueden observar las actividades con las que
sera evaluado.

Copiar Logros Actividades Periodo Curriculo Antiguo ¥ Curriculo

En SINAI se gestiona todo el proceso de Matlas Curni a_a
: Deﬁmcmn registro y sequimeinto de la planeacién curricu

planeacidn, desde Las Mallas Curriculares con los | . Planeacion de Clases

Estandares de Competencia, los DBA. hasta Ia ‘ : Evaluacion de Clases

gros Logros Copiar Logros

asignacion de criterios de desempenos.

base de datos de SINAI Registro de logros y observaciones Copiar logros y/o observaciones de grupo a grupo



Modulo Docente - Planeaciéon de actividades del periodo

SISTEMAS INFORMATICOS EMF"RESAHIALES Q -
Buscar estudiante. .. &4 # LILIBETH PENATA R
‘ Eval. Integral por Criterios y Actividades ¥ 2019 E -

Inicio Estandares Banco de Logros Logros Copiar Logros  Actividades Periodo
& | = Y
Generar Actividades Actividades de la Asignatura agrupadas por Componente s
Grupo: Periodo:
1 - Cognitivo (Saber) - 50%
0301 SIMAI ¥ | PRIMERO
) Descripcion de la Actividad Fecha Obligatoria Editable
Asignatura:
CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION v .
Prugba escrita s v
Componente: Actividades:
N N O Exposiciones 4
1- Cognitivo (Saber)
2 - Procedimental (Hacer)
3 - Actitudinal (Ser) O Trabajo Investigativo en grupo i
O Trabajo individual v
O Revisidn de cuademao "

=X

2 - Procedimental (Hacer) - 30%

Soporte Técnico servicioalcliente@siempre.net.co Tel. (4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET S.A.S © 2019 (V3137672165 i




Evaluacion

SINAI es una estructura que permite el registro
completo de la evaluacidon, desde las calificaciones,
hasta el registro de recuperaciones.

Registro de calificaciones - Una planilla adaptable para
el registro de calificaciones de cada componente,
competencia y actividades que haya definido la
institucion.

Registre refuerzos y nivelaciones en SINAI el docente
puede registrar las calificaciones de refuerzos del
periodo y finales,

La posibilidad de ajustar Ila nota definitiva de la
asignatura (quinto informe) Directiva Ministerial 29 de
2010

Asignacion de Tareas a los estudiantes a través de SINAI
Desde el Médulo Administrativo un completo registro y

seguimiento de los procesos de la evaluacion realizado por
los docentes

Detallade Individual Notas Finales

e e | e L ] e’

Calificaciones ¥  Asignar Logros Comportamiento Refuerzos

Registro de Calificaciones del Periodo

Docente Grupo: Periodo: Asignatura:
PEFATAROMERO LILIBE ¥ 0301 SINAI v PRIMERO CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONS ¥
Estudiante Cogni 50% Proce 30% Actit 20% Desempefio Periodo

Ajuste de Nota Final Recuperaciones Fin...

Seleccionar Estudiantes

ANAYA JIMENA MARTINEZ BARRERA _ — 4,9 _
::-Dnsnzazca 5 5 50 5 5 5,0 45| 45 (45| 49 suPERIOR| "

ARANGO JUAN ARRIETA ARRIETA — 43
sombenzsst a ! 5 |45 45 39| 3.2 36 5 5|50 43 ALTO

ARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL ﬁ 2535138 353932 26l asliaslasl 37 3,7 N
conosozoss (B ! ! b ' BASICO

Y ¥V ¥ ¥ 5% Y | ¥ ¥ ¥ ¥V 30% ¥V ¥V 20%Acum. Recup.| Definitiva |Faltas



Modulo Docente - Registro de recuperaciones periodicas

SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESAHIALES

B tudiant B4 i LILIBETH PE
|Eva| Integral por Criterios y Actividades ¥ HscArestudlante. Q 2018 E - ﬁ‘

Inicio Calificaciones ¥  Asignar Logros Comportamiento Refuerzos Detallado Individual Motas Finales Ajuste de Nota Final Recuperaciones Fin... Info

(& | ;

Registro de Recuperaciones o Refuerzos

Docente Grupo: Periodo: Asignatura:
PERATA ROMERO LILIBE ¥ 0301 SIMAI v PRIMERO ¥ CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONS ¥
) ., ] Desempefio Acumulado del
Estudiante Recuperacion del Periodo .
Ano
Final ; 1°P Final Minima
Foto Nombre Completo . Recuperacion| Defintiva .
Periodo 25% | Acumulada | Requerida
' ARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL 24 24 \e 2,4
D 0000603046 BAJO BAJO | BAJO 3.2
ARRIETA LUIS VEGA NEGRETE 22 22 " 2,2
o BAJO BAJO | BAJO 3.2
INO ALVAREZ GONZALEZ 2 20 2
- BAJO BAJO ? BAJO 3,33
A IZQUIERDO MIGUEL ANIO 1 10 . 1
BAJO BAJO BAJO 36

(£) 3137672165

'4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET 5.A.S © 2019



. Excusas de estudiantes: el docente y el directivo reciben las excusas
Seguimiento enviadas por los padres de familia a través de SINAI

Anotaciones del comportamiento : Puede registrar en tiempo real las
anotaciones al comportamiento de los estudiantes, con
notificaciones al acudiente.

Notificaciones a los padres de familia y estudiantes: a través del la
App Movil de SINAI el padre de f/a y puede recibir las notificaciones
de inasistencia y de comportamiento.

Opciones Inasistencias %, Excusas Estudiante Registro Anotacion...
R o o . Registro DEta"adq Registre las Inasistencias de manera datallada a los estudiantes i E @
Reglstro de Inas|sten cia: en SI NAI Registro de IN? pegistro de Inasistencias por dia Lista de Estudiantes
eI d oce nte tie n e Ia O Cio' n d e h a Ce r Grupo Consultar o Modificar Inasistencias Foto Estudiante Notificar Acudiente  Justificada Observacion
p 0301 sINAl- s Registro Consolidado de Inasistencias -
. , ﬁ [JANAYA JIMENA MARTINEZ BARRERA O
un registro detallado, por dia o peride Fecha
i _/ARANGO JUAN ARRIETA ARRIETA o
< H H H PRIMERD v 01/05/2019
consolidado de la inasistencia.
ﬁ [JARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL o
Asignatura Horas
Dictadas .
ﬁ | _/ARRIETA DANIEL ATENCIO PERALTA (]
1 -+

CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA,

CONSTITUCION -'. _/ARRIETA JHONATAN RIBERO DIAZ 8]



Modulo Docente - Registro de anotaciones al comportamiento

SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESARIALES

| Eval. Integral por Criterios y Actividades ¥ | Buscar estudiante... Q 2018 =@ o # HLBETH
TN o R
Opciones Inasistencias ¥ Excusas Estudiante  Registro Anotaciones
Parametros de Consulta Registro de Anotaciones del Estudiante
Calendario:
Lista de Anotaciones del Estudiante Registro de Anctaciones Informe de Anctacién
2018 v A
sede Anotacion Numero: 6
001 - SIEMPRE.NET - NECOCLI v Fecha Norma o falta relacionada

Estudiante 02/05/2019 Morma relacionada con la anoiacion -

0001 SINAI v

ACOSTA SEBASTIAN CHAVEZ VILLADIEGO - 0 . Anotacion

ALEAM CARLOS HERNANDEZ MARTIMEZ - 0 cerib st ol s e [ iy i ot i e 5 anabanid
ALEAN O FLORES LLO-1 Escriba aqui el texto de la anotacion o descripcion del suceso que amerita el registro de la anotacion.

ARRIETA LUIS MIELES CASTILLO -1
BARBOSA SIERRA SOFIA SARA- D
BARRAGAN ANDRES SUAREZ BAQUERC -0

s e e P M I

Descargos

Escriba aqui los descargos o comentarios del estudiante

(V) 3137672165

Soporte Técnico servicioalcliente@siempre.net.co Tel. (4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET 5.A.5 © 2019



Promocidén anticipada - permite la realizacién de promocidon
Promocion anticipada.

Criterios de promociodn - La institucion define sus criterios de
promocion, por sede y por grupo, de acuerdo a lo establecido
en el SIE y estos son configurados en SINAL.

- Estados en la situacidn académica - Ia institucion define los
r estados en la situacién académica - promovido, no
’ promovido, pendiente con asignaturas a superar.

Traslado de matricula de un calendario a otro - automaticay

El proceso de promocién es el proceso definitivo agiliza el trabajo para el directivo y administrativo.

del calendario en la gestion académica, también @ o s

es el punto mas algido del afio en este proceso, “mmm e a“

por lo tanto representa gran importancia para la " — S LA

institucion educativa. =
it mn et ||| iets i chtmre i core [ e et s,

En SINAI es un proceso auténomo, practico e a

intuitivo.

Procesar Promocion

Realiza el praceso de promacidn por grupo para definir la
cadémica final.



Modulo Administrativo - Proceso de promocién

Buscar estudiante. . Q EDUIN MAMNUEL PE...

2018 =@ ~B

. SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESARIALES

E‘U’EI. ' : : . D
Fotografia o
. I m

Opcione mocion ¥ Recuperaciones ¥ Trasladar Matricula Foliar Libro Informes
o
Procesar — lshl Informes J§ % Opciones
Sede Grupo Periodo Actas de recuperacion {Qué desea hacer?
Todas 3 o 0301 SINAI - MARANA v Predeterminado v Para todas las asignaturz ¥ Promocionar el grupo selecc ¥
Asignaturas Areas . . . L -3 1 .
L F g Inasistencias % Inasist. Sitiuacion Académica Opciones
Reprobadas Reprobadas
NO PROMOVIDO
(I A 8 8 0 0,00 % 4. Mumero de areas reprobadas supera el parametra. - Procesadao: May 2 m
Clic para ampliar Ll
MO PROMOVIDO
L ﬁ ARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL ] ] 0,00 % 4. Numero de areas reprobadas supera el parametro. - Procesado: May 2 m
2019 10:31AM
: - NO PROMOVIDO
(] g ARRIETA DANIEL ATENCIO PERALTA 7 7 0,00 % 4. Mumero de areas reprobadas supera el parametro. - Procesado: May 2 m
i 2019 10:314M
! NO PROMOVIDO
J I' ARRIETA LIGIA HERRERA CORREA 7 7 0,00 % 4. Numero de areas reprobadas supera el parametro. - Procesado: May 2 m
J 2019 10:31AM
NO PROMOVIDO
(] n ARRIETA LUIS VEGA NEGRETE 10 10 0,00 % 4. Mumero de areas reprobadas supera el parametro. - Procesado: May 2 m
2015 10:31AM




Comportamiento Social

La evaluacion del
comportamiento - en SINAI es
conflgurada de tal forma que la
plataforma responda a las normas
establecidas para la evaluacion del
comportamiento .

Sentencia T-341/03

MORCE - (Modulo de Orientacion vy
Convivencia Escolar) también contamos un
modulo independiente de SINAI
especlialmente para la gestion de la
convivencla, orientacion escolar y gestion de
los proyectos transversales. (conocer mas

detal




Modulo Docente - Evaluacion del comportamiento

Calificaciones ¥  Asignar Logros Comportamiento Refuerzos Detallado Individual MNotas Finales Ajuste de Nota Final Recuperaciones Fin...
Asignar Logros y Obs..
Datos del Estudiante Valoracidn ./ TODOS' ' SUPERIOR' 'ALTO' /BASICO ' BAJO Observaciones ¥
Nombres y Apellidos de los Desempefio ¥ | sei v n - n v - n v n Observacion para los
Estudiantes estudiantes seleccionados

-

Ll ANAYA IMENA MARTINEZ BARRERA
0000602320

Por favor escriuba agui la observacian
SUPERIOR ¥ 14 1 15 Y 18 . h .
individual de los estudiantes p

| Acata con respeto las sugerencias y/o llamados de atencidn, i_

L ARANGO JUAN ARRIETA ARRIETA Por favor escriuba aqui la chservacion

14 11 15 5 18
0000B02551 individual de los estudiantes y
L |ARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL 14 11 15 5 18 Por favor escriuba agui la observacian
0000G03045 individual de los estudiantes y
L |ARRIETA DANIEL ATENCIO PERALTA Por favor escriuba agui la observacian

14 11 15 5 18 o e e e o
OO00G02E50 individual de los estudiantes y
_|ARRIETA JHOMATAN RIBERO DIAZ Por favor escriuba aqui la observacian

14 m 15 5 18 individual de lo ti iante

e los estud 5

0000602677

) 2o fElilage B ¢

| ARRIETA LIGIA HERRERA CORREA

icioalcl

iente@siempre.net.co Tel. {(4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET 5.A.5 © 2019




Flexible y vanguardista



Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion de los
Estudiantes

(SIEPE)
Decreto 1290 de 2009/ 1075 2015

Somos especialistas en el Disefo y Desarrollo
del SIEE para las instituciones educativas, lo
hacemos de acuerdo a los lineamientos del
Decreto Nacional No. 1290 compilado en el 1075
de 2015 y demas normas reglamentarias.

Ver condiciones en documento descriptivo



Sistemas de evaluacion sin costo
adicional.



Sistemas de Evaluacion disponibles para la institucion en SINAI

Especial Preescolar Preescolar Escuela Nueva, Primaria
Decreto 2247 de 11 de 1997 Escuela Nueva y Postprimaria

Logros y Acti\{idades por NEE (Estudiantes Necesidades
Dimensiones Educativas Especiales)

Valoracion de Estandares y Cualitativo Indicadores y
Indicadores Actividades Descriptivo Actividades

Programa de Formacién

Complementaria o s -
pde las Eval. Integral por Criterios y Actividades

IE. NORMALES SUPERIORES.




DISPONIBLE EN

P> Google play

Mas opciones para trabajar sin internet

Planilla
Desconectada
trabaja stn
conexion a
Internet,
disponible al
docente.

La App SINAI, no requiere
conexion a internet.




Diversidad de Informes y Reportes

Desde SINAI la institucion puede descargar informes y reportes, concernientes
a todos los procesos que se gestionan en la plataforma, con el fin de que la
Institucion tenga a la mano la informacidn necesaria para evaluar los procesos y
tomar decistones pertinentes.

aQ 2019 =@ -8 EDUIN MANUEL PE...

SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESARIALES
Eval. Integral por Criterios y Actividades

Inicio
Opciones Mensajes Listados por Grupo Resumen Matricula Estudiantes Nuevos Consulta as Autoevaluacion Reportes Directivos nformes
- [
4 —
MATRICUL TRASLADADO
Estado Matricula Matricula
MATRICULADO 504
TRASLADADO 34 TRANSICION 32
RETIRADO 2 PRIMERO 57

SEGUNDO 61

\ TERCERO 20

rvicioalcliente@siempre.net.co Tel. (4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET S.A.5 . @370473468? Sin i.




Algunos informes de
evaluacion

Informes boletines personalizados.
Reportes dinamicos en Excel
Consolidados de calificaciones
(reprobacion, notas requeridas, de
desempenos)

Listados de recuperaciones

Cuadro de Honor periodicos y finales
(grupo, grado, nivel e institucion)
Preinformes individuales

Muchos mas...

Cuadro de Honor

Estudiante

ARTEAGA SUAREZ MANUEL YEISON

Estudiante

-

. g !

4 1

PROMEDIO PUESTOENEL PUESTOENEL
GRUPO GRADO

AVILA REGINO DAVID JESUS

Estudiante

3,9 2 2
PROMEDIO PUESTO EM EL PUESTC EM EL
GRUPO GRADOC

CORREA JOSEVELEZ GOMEZ

Estudiante

3,9 3 3
PROMEDIO PUESTO EM EL PUESTC EM EL
GRUPC GRADC




Asesoramos a través de:

Webinars — consiste en asesora a través de la
virtualidad a varios usuarios a la vez, en
diferentes instituciones, sobre una tematica
especifica.

Video conferencia — consiste en asistir a traveés
de la virtualidad a uno o a varios usuarios, de
una misma institucion, en los temas que se
requieran abordar.




Soporte técnico

v’ Atencion al usuario a través de
lineas de telefonia fija y celular.

Video conferencias (Webinar y

El soporte técnico para todos los , )
video conferencias)

usuarios directivos y
admintistrativos de la institucion, y
la atencion a los usuarios
docentes se hace a través de la
asistencia de los administrativos o
el personal definido como
“Docentes lideres SINAI".

WhatsApp.

Registro de casos (canal

oficial)

El alojamiento de la informacion

Portal de ayuda al usuario. Host Dime Colombia

(http://www.hostdime.com.co/)

https://ayuda.siempre.net.co/ Premier Global Data Centers



https://ayuda.siempre.net.co/

Seguridad de la informacidén

Somos consientes de la importancia que
representa para la institucidn la seguridad de la
informacion.

SIEMPRE.NET S.A.S realiza permanentemente copias
de respaldo de toda la informacion

El acceso a la plataforma SINAI cada usuario fiene
un usuario y contrasena personal.

Copia de Seguridad

La institucion educativa - Una herramienta J
disponible en el mddulo directivo, para que la Genera la copia de respaldo de los datos de la institucion y
institucion descargue sus propias copias de permite descargar.

seguridad de la informacion y pueda tfenerlas b

disponible en su ordenador.



Otros procesos académicos disenados en SINAI



Ficha Observador del
Estudiante

Un formato muy completo, que permite la
caracterizacion de los estudiantes, la
valoracién y el registro de seguimientos.

Permite descargar desde el modulo
administrativo y docente, para entregar a
los estudiantes, cuando se trasladan a otra
Institucion.



Caracterizacion de estudiantes

SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESARIALES

| Eval. Integral por Criterios y Actividades ¥ Buscar esiudiante. Q 2018 z - #’ HILIBETH PERATAR..
Inicio Caracterizacion Valoracion ¥ Registro Seguimie... Informes
o+
Caracterizacién Adicional de Estudiantes n
Docente Foto Apellidos y Nombres Opciones Observacién
PERNATA ROMERO LILIBETH r
ARANGO JUAN ARRIETA ARRIETA Excelente v scriba aqui la observacion si es necesario
Grupo
0301 SIMAI GUELLO EIDER MARCELA MICHEL Sobresaliente v Escriba aqui la observacion si es necesario
Caracteristicas ARRIETA DANIEL ATENCIO PERALTA Insuficients v Escriba aqui la observacion si es necesario
Nivel de desempefio v
Motricidad fina - " ARRIETA LIGIA HERRERA CORREA Aceptable v Escriba aqui la observacion si es necesario
Motricidad gruesa
Ubicacién espacio-temporal 0 ARRIETA LUIS VEGA NEGRETE Sobresaliente ¥ scriba aqui la observacién sl es necesario
Aptitud verbal -
-- @ ARTEAGA SUAREZ MANUEL YEISON Aceptable v Escriba aqui la observacién si es necesario
Generar Guardar
. . ) 9 AVILA REGINO DAVID JESUS Sobresaliente v Escriba aqui la observacion si es necesario
Opcion Cantidad Porcentaje%
Aceptable 9,00 47,37 % o BALDOVINO ALVAREZ GONZALEZ Excelznte v Escriba aqui la observacion si es necesario

Soporte Técnico servicioalcliente@siempre.net.co Tel. (4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET 5.A.5 © 2019 @ 3137672165




Valoracion de estudiantes

SISTEMAS INFORMATICOS EMPRESARIALES Q - ~
. — Buscar estudiante.._ = ol UUBETH PERATAR...
| Eval. Integral por Criterios y Actividades ¥ ‘ 2018 (] -

Inicio Caracterizacion Valoracién ¥ Registro Seguimie... Informes
o+

Seguimiento Registro de Valoracion Periddica
Calendario: Aspectos/Criterio Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4

2018 v 01 -ATENCION Y MOTIVACION -
Docente 0101 - Mantiene la motivacidn CASISIEMP + \:l

PENATA ROMERO LILIBETH ' 0102 - Se interesa por los temas y muestra ALGUNASV v NUNCA \:'
Grupo gusto por lo saberes ALGUNAS VECES

0301 SINAI v 0103 - Muestra dedicacion y constancia CASISIEMP ~ CASISIEMPRE \:|

Estudiante: SIEMPRE

0104 - Manifiesta curiosidad y aspiraciones SIEMPRE ~

ARANGO JUAN ARRIETA ARRIETA
ARGUELLO EIDER MARCELA MICHEL .
ARRIETA DANIEL ATENCIO PERALTA observacion
ARRIETA LIGIA HERRERA CORREA

0105 - Tiene buena capacidad de escuchay MUMCA v

ARRIETA LUIS VEGA NEGRETE 0108 Tiene buena dlsposmloplpa ra el ALGUNASV » \:I
e e e hd trabajo y se concentra con facilidad
0107 - Acoge las sugerencias que se le CASISIEMP \:|
‘ hacen

02 - RESPETO

Soporte Técnico servicioalcliente @siempre.net.co Tel. (4) 8214247, Desarrollador SIEMPRE.NET 5.A.5 © 2019 \)3137672165



Modulo de Autoevaluacion

Institucional y Aplicacidn de Encuestas En este modulo se realiza |la

Guia 34 del MEN. autoevaluacion Institucional

programada por la  institucion

educativa, permite realizar encuestas

25 para  evaluar diversos  procesos
=N institucionales.

-
.

AT
“w

on generacion de reportes e informes
dinamicos para el analisis de las 4
b B gestiones: Académica, Administrativa
| i * y financiera, Directiva y Comunitaria.

o i L)



Para la realizar el proceso de elecciones
de Personero, Contralor y demas cargos
que Integran el gobierno escolar,
especificamente los cargos ocupados por
los estudiantes.

Se programan las elecciones para una
fecha y hora definida.

Los estudiantes eligen sus candidatos,
Personero y Contralor a través de SINAI.

Los resultados son inmediatos y
con informes claros y confiables.

https://www.youtube.com/watch?v=lc3ouJ0JSUU



https://www.youtube.com/watch?v=lc3ouJ0J8UU

MORGE

Modulo de Orientacion y Convivencia Escolar

; Qué es MORCE?

Es una plataforma web para la gestion sistematizada de
los procesos de Orientacion y Convivencia Escolar, con
fundamento en la Ley 1620 y el Decreto 1965 de 2013
para el mejoramiento de las capacidades institucionales
de inclusidon y atencion de la poblacion estudiantil con
necesidades educativas especiales ast como la atencidon
de factores psico-soclales que afectan tanto la
convivencia escolar como la formaciggde los

http://portal.sinai.com.co/morce/

Ley 1620 de 2013

Ruta de Atencién Integral
para la

@ Comité Nacional
——

Comités Municipales, Promocién
Distritales y
Departamentales

o bkt N

Comité Escolar
de Convivencia
e

SITUACIONES QUE AFECTAN
LA CONVIVENCIA ESCOLAR
Y EL LJERCICIO DE LOS
DERECHOS HUMANOS,
— SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
Atencion

. Manugl de
- Convivencia

£} 1 Wador de naners pedagégres cos ks pancos mmclicradar
2 i b e o dorrs ool sty Sistema Nacional
cidn de los 1has ooun ol ro lecimario .

convivencia escolar

@ 0 103 auordodkes odminikeatiean cuando 14 requisron maddor
Hecirsiartn ce daachos

Mnificode de Comiventio Excolor.

& EI Comit Excolar de Comevmacia redlizond ol cndlils del cona y
smguriento ce lus sdiciose.

0.‘ 1 Brirdar cencién nnedoio ee sched daco y mesicl de oa alectadon

& v o roport "

7. Reabzor seguiminio par porte ddl Comish Escolor do Comiventio, de ks avkeridod =

que osuma o conocimient v del cominé muricipal, distrinl o deportamensal do MinEducoddn PROSPERIDAD
commmcia sucskor qua s fwisdiceiin whes o evsblecrrien sdcotvo § PARA TODOS


http://portal.sinai.com.co/morce/

Respalde la informacién RECALH le permite a la institucion migrar a
histérica de su institucién la web toda la informacion de calificaciones
educativa gue se encuentre en bases de datos locales

y sistematizar todas las calificaciones de

anNos anteriores, que se encuentren en
medio fisico (libros o planillas).

= &
= N
% § Con fundamento LEY 594 DE 2000

RELCHLH

Registro de Colificociones Histaricos

Ver condiciones en propuesta descriptiva




'\R C h a milo Chamilo LMS (Sistema de Gestion de

E-Learning & Collaboration Software Formacion On Line) infegrado a SINAI

Chamilo dispone de herramientas didacticas para la formacion
en linea, reduciendo significativamente los tiempos de
aprendizajes. Entre esas estan:

« Permite realizar pruebas tipo ICFES

« Facil creacion de contenidos.

 Interfaz clara y amigable, iconos intuitivos.

« Seguimiento de usuarios.

« Apariencia personalizable a la institucion.

« Amplia variedad de herramientas para creacion de
contenido educativo, de comunicacion/interaccion:
actividades de evaluaciones, cuestionarios, seguimiento de
progresos del curso, Foros, chats

« Diferentes tipos de formatos de preguntas a elegir.

« Control de tiempo para limitar la duracion del examen.

« Entre otras funcionalidades mas

http://portal.sinai.com.co/2018/06/06/chamilo-educacion-virtual-al-alcance-de-todos/



http://portal.sinai.com.co/2018/06/06/chamilo-educacion-virtual-al-alcance-de-todos/

MODULO DE FACTURACION Y RECAUDOS

Gestione su facturacion y recaudo en
la institucion educativa, integrado a
la Plataforma SINAL.

|
¢

« Automatizacion de facturacion y recaudo

* Periodos de facturacion.

» Creacion de productos (bienes o servicios)
por categorias.

Generacion de facturas.

Gestion de recaudo.

Reportes consolidados de cartera.
Paz y salvo del cliente.



Un formato disponible para
el registro de

las actividades que
realizan los docentes en
horas extracurriculares

Diario Pedagdgico

El Diario Pedagdgico para
el reqistro de todas las
experiencias  significativas
del docente

Buzén de Mensajeria

A fravés de la mensagjeria
de SINAI. Se puede enviar
comunicacion entre  los
funcionarios de la
institucion y con el soporte
técnico.

docente
asignar
estudiantes a través de

puede



iPagina Web
completamente gratis!

Por la implementaciéon de
la plataforma en los
planes; profesional o
avanzado le entregamos la
pdgina web institucional,
completamente gratis.

Caracteristicas del Hosting

Almacenamiento (MB): 5000

Banda ancha mensual (MB): 10000
Cuentas de correo electronico maximas: 3
Subdominios maximos: 5

Dominios parqueados maximos: 2


https://cerlaunion.edu.co/
https://andresrodriguezb.edu.co/

Condiciones para lograr

una implementacion Los directivos deb l
exitosa de SINAI os directivos deben promover la

administrar Del cambio dentro
de la institucion.

e Disposicion y motivacion del
personal para el aprendizaje de
as diferentes herramientas vy
funcionalidades que ofrece el
serviclo.




Contactenos

(034) 8214039 - 8214247
3113095751 — 3128361545 — 314 245 3498

0o ][]

Visita nuestros sitios web

WWW.SINAal.cOm.Cco - www.Sinai.net.co



http://www.sinai.com.co/
http://www.sinai.com.co/
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